
一般財団法人 名古屋市療養サービス事業団 
平成 31 年度 専門職員（平成 31 年 3 月卒業見込み） 

 

当事業団では、訪問看護の利用を希望されるすべての利用者様に訪問看護サービスが提供でき

るように積極的に訪問看護師の募集をしています。 

訪問看護を希望するすべての方に満足していただける訪問看護を提供するために「訪問看護ス

テーションで働きたい！」「在宅看護に興味がある」という新卒者の方の募集を開始します。 

 

職務内容 訪問看護業務 

応募資格 平成 31 年 3 月 看護師又は保健師免許を取得見込みの方 

募集人員  ２名程度  

勤務地 市内 16 区にある訪問看護ステーション（勤務地の異動あり） 

勤務日・時間等 

月～金曜日（土曜日・日曜日 ・祝日・年末年始を除く）  

勤務時間  午前８時４５分～午後５時１５分（うち休憩時間 ４５分） 

※営業日外の計画的な訪問看護、24 時間連絡体制等の対応があります。 

※常勤採用日より 3 か月間は試用期間となります。 

給与 平成 29 年度 初任給 230,000 円（※平成 30 年 4 月改定予定しています） 

賞与 

年 2 回（6 月・12 月） 支給  

＊支給額は実績により変動があります（平成２８年度実績 3.5 か月） 

その他年度末に事業実績に応じて業績手当の支給があります 

（平成２８年度実績 0.7 か月） 

諸手当 

24 時間連絡体制等実施手当 

通勤手当 月額 55,000 円を上限として支給します 

扶養手当 その他 

休暇 

年次休暇  年間 20 日（時間単位で利用可能） 

その他 夏季休暇、慶弔休暇、産前・産後休暇、介護休暇等 

育児・介護休業制度あり 

福利厚生 日本看護協会 年会費補助 等 

社会保険 健康保険・厚生年金、雇用保険・労働者災害補償保険の加入 

研修制度 

大学病院等での基礎看護技術研修を含む新卒訪問看護師教育プログラムに

そった研修制度あります。 

その他、研修ラダーに沿って各種新人訪問看護職員研修、認定看護師教育課

程、精神科訪問看護療養費算定要件研修等受講、臨地実習指導者講習会、  

介護支援専門員資格試験などの補助があります。 



その他 

被服等支給 

訪問看護システム使用につきモバイルパソコンの貸与 

業務用スマートフォンの貸与  等 

公用自動車・自転車あり 

採用試験日時 
1 回目：平成 30 年 5 月 26 日（土）9:00～ 

2 回目：平成 30 年 6 月 3 日 （日）9:00～ 

応募方法 

採用試験の希望日を明記し、必要書類①および②を下記

宛先まで郵送で提出ください。 

①履歴書 

②成績証明書  

〒４５３－０８３４ 

 名古屋市中村区豊国通１－１４  

 一般財団法人 名古屋市療養サービス事業団（新卒採用係） 

平成 30年 4月 30日 必着 

試験会場 
名古屋市療養サービス事業団 事務局 会議室 

名古屋市中村豊国通 1 丁目 14 番地 

選考方法 筆記試験、小論文、面接 

選考結果 平成 30 年 6 月下旬 までに郵送にて通知 

お仕事説明

会・見学お問い

合わせ先 

訪問看護ステーションでの仕事や職場について、説明会・見学会を随時受け

付けています。 

ご希望の方はホームページ「お問い合わせフォーム」、電話、FAX（専用申

込用紙あり）よりご連絡ください。 

〒４５３－０８３４ 

名古屋市中村区豊国通１－１４  

一般財団法人 名古屋市療養サービス事業団（新卒採用）在宅療養部 

電話 ０５２－４８２－３７８１  

FAX ０５２－４８２－３７８５ 

ホームページ http://www.nrs.or.jp/ 

                                       

 


